ACC BECTT

\ Hotellerie

FICHE DE POSTE - AGENT D’ENTRETIEN/DE SERVICE H/F

Accecit est une entreprise de propreté spécialisée dans les secteurs de ’hotellerie et du
tertiaire. Riche de plus de 25 ans d’expérience, Accecit est reconnue pour sa qualité de
service et son professionnalisme dans l'entretien des bureaux!

Notre ambition :

Fournir un service de qualité a nos clients au travers de la polyvalence des missions qui
vous seront confiées afin de leur garantir un espace de travail confortable.

Vos missions :

mm) Entant qu'Agent d'entretien / de service, vous serez suivi et formé par un(e)
inspecteur(trice) et vous aurez comme missions :

e Suivi des consignes en lien avec les attentes de nos clients

e Nettoyage de locaux, espace de travail, parties communes, cafétéria, sanitaires
etc.

e Veille au bon fonctionnement des locaux (état des équipements, faire remonter
les anomalies etc.)

e Suivi du stock des consommables (produits d'entretien, équipement, papiers,
savons etc.)

Votre profil :

= Vous savez faire preuve de discrétion, vous étes sérieux(se), ponctuel(le)
= Vous parlez frangais et savez lire des consignes
= Vous étes disponible le matin a partir de 06h00

mm) Venir avec les originaux des documents suivants :

e Piéce d'identité,

e Attestation de carte vitale,

e 3 derniers bulletins de salaire ou certificat de travail,

e Relevé d'identité bancaire,

e Justificatif de domicile de moins de 3 mois,

e Attestation mutuelle ou CMU-C sivous en possédez une.

‘ Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDI, CDD

Durée maximale du contrat : 6 mois



ACC BECTT

\ Hotellerie

mm) Rémunération : 12.04€ brut par heure

# Avantages : Prise en charge du transport quotidien
‘ Exigences linguistiques flexibles : Frangais lu et écrit
mm) Programmation :

e Horairesde 6h aS9hou18ha21h
e Du lundi au vendredi

e Travailenjournée

e Travail les jours fériés

‘ Lieu du poste : Déplacements fréquents



ACC BECTT

\ Hotellerie

FICHE DE POSTE - CAFETIER/CAFETIERE D’HOTEL H/F

Accecit Hobtellerie recherche pour ses clients, hotels parisiens, des Cafetier / Cafetiére
d'hotel, en CDD/CDI a temps plein ou a temps partiel.

Vous avez la charge du service petits déjeuners dans les Hbtels de nos clients :

e Service des clients a table,
e Préparation et réapprovisionnement du buffet.

Vous avez un bon sens du service, un bon relationnel avec la clientéle étrangere, vous
parlez un anglais courant, ainsi qu'une bonne maitrise du Francais.

Vous étes organisé, dynamique, souriant, avez le sens des priorités et connaissez les
regles d'hygiene HACCP.

mm) Venir avec les originaux des documents suivants :

e Pieced'identité,

e Attestation de carte vitale,

e 3 derniers bulletins de salaire ou certificat de travail,

e Relevé d'identité bancaire,

e Justificatif de domicile de moins de 3 mois,

e Attestation mutuelle ou CMU-C si vous en possédez une.

# Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDI, CDD
Durée maximale du contrat : 6 mois

mm) Rémunération : 12.04€ brut par heure

‘ Avantages : Prise en charge du transport quotidien

‘ Exigences linguistiques flexibles : Frangais non requis

=) Programmation :

e Disponible le week-end
e Travailenjournée
e Travail les jours fériés

# Lieu du poste : Déplacements fréquents



N

ACC BECTT

Hotellerie

FICHE DE POSTE - EQUIPIER/EQUIPIERES POLYVALENTS H/F

Accecit Hotellerie recherche pour ses clients, hotels parisiens, des Equipiers /
Equipiéres polyvalents en hétellerie, en CDD/CDI 4 temps plein ou & temps partiel.

Sous la direction du coordinateur(trice) et des gouvernant(e)s d'hbtels 4/5* vous étes en
charge :

Nettoyage et entretien des étages, des offices et des parties communes
Vous serez également amené(e) a répondre a diverses demandes en chambres et
parties communes

Vous avez un bon sens du service et une bonne maitrise du francais.

Premiere expérience souhaitée dans une catégorie d'hotel équivalente.

mm) L'anglais estun plus.

Horaires :

6h30-14h30
10h00- 18h00
14h30-23h00
23h00-7h30

# Venir avec les originaux des documents suivants :

Piece d'identité,

Attestation de carte vitale,

3 derniers bulletins de salaire ou certificat de travail,
Relevé d'identité bancaire,

Justificatif de domicile de moins de 3 mois,

Attestation mutuelle ou CMU-C si vous en possédez une.

‘ Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDI, CDD

Durée maximale du contrat : 6 mois

# Rémunération : 12.04€ brut par heure

# Avantages : Prise en charge du transport quotidien

# Exigences linguistiques flexibles : Francais non requis

=) Programmation :



| A CEC BECTT
\ Hotellerie
e Disponible le week-end
e Travail enjournée
e Travail les jours fériés

B Lieu du poste : Déplacements fréquents



N

ACC BECTT

Hotellerie

FICHE DE POSTE - FEMME/VALET DE CHAMBRE

Accecit Hbtellerie recherche pour ses clients, hotels parisiens, des Femmes / Valets de
chambre.

Vous bénéficierez d'une formation et d'un accompagnement par une inspectrice
avotre prise de poste et tout au long de votre carriére.

Vous travaillez dans un hétel 3/4*.

Votre présence est indispensable les week-ends et jours fériés.

Vous avez la charge du nettoyage en moyenne de 15 chambres par jour.

mm) Venir avec les originaux des documents suivants :

Piece d'identité,

Attestation de carte vitale,

3 derniers bulletins de salaire ou certificat de travail,
Relevé d'identité bancaire,

Justificatif de domicile de moins de 3 mois,

Attestation mutuelle ou CMU-C sivous en possédez une.

# Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDI, CDD

Durée maximale du contrat : 6 mois

# Rémunération : 12.04€ brut par heure

‘ Avantages : Prise en charge du transport quotidien

‘ Exigences linguistiques flexibles : Francais non requis

=) Programmation :

Disponible le week-end
Travail en journée

Travail les jours fériés

# Lieu du poste : Déplacements fréquents
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\ Hotellerie

FICHE DE POSTE - GOUVERNANT GENERAL D’HOTEL H/F

Accecit Hbtellerie recherche pour ses clients, hotels parisiens, des Gouvernants /
Gouvernantes d'hotel, en CDD/CDI.

Vous intervenez chez nos clients, Hotels Parisiens 4 et 5 étoiles, avec pour missions :

e Controle de la propreté et de la sécurité des chambres et des parties communes

e Management d'une équipe de femmes de chambres et d'équipiers

e Participation avec l'agence Accecit a la gestion des plannings, des besoins en
personnel et du respect des contrats horaires

mm) Compétences requises :

= Vous avez 2 ans d'expérience en hoétellerie 4/5* et une expérience d'un an
comme Assistante Gouvernante ou Gouvernante Générale.

= Vous étes disponible immédiatement.

= Vous maitrisez l'anglais et le frangais, une 3éme langue serait un plus.

Venez nous rencontrer !
mm) Type d'emploi : Temps plein, CDI
mm) Rémunération : 13,55€ & 14,50€ par heure
ﬂ Avantages : Prise en charge du transport quotidien
mm) Programmation :

e Disponible le week-end
e Travail enjournée
e Travail les jours fériés

# Types de primes et de gratifications : Prime annuelle

‘ Lieu du poste : Déplacements fréquents Accecit Hbtellerie recherche pour ses clients,
hétels parisiens, des Cafetier / Cafetiere d'hétel, en CDD/CDI a temps plein ou a temps
partiel.

mm) Venir avec les originaux des documents suivants :

e Piéce d'identité,
e Attestation de carte vitale,
e 3 derniers bulletins de salaire ou certificat de travail,



A BEC T
\' Hoétellerie
e Relevé d'identité bancaire,
e Justificatif de domicile de moins de 3 mois,
e Attestation mutuelle ou CMU-C sivous en possédez une



JOB DATING — CIDJ Paris 1¥" -3 juin 2024

cChAAINE
_:,EMH..[\E +

4METIERS

%PROPRETE

FICHE DE POSTE FEMME DE CHAMBRE/VALET DE CHAMBRE
TEMPS-PARTIEL

RAISON SOCIALE : EMERAUDE

CP — VILLE : 75003 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 1

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant |
* Encadrant O
e Support (QSE — Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage ll Contrat de professionnalisation l Emploi direct l

e COD OO col W
* Temps plein O

e Temps partiel W Nombre d’heures semaine - 25H

* Permis de conduire exigé pour le poste : oulrd NON H

4. PRE-REQUIS (ex. niveau francais ...) : Lu, écrit, parler

5. EXPERIENCE REQUISE: ould NON

6. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) PARIS (75)

Fiche de poste H/F Page1 |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1¥" -3 juin 2024

v INIE

SE?\»A f'.—‘\.! NC
4METIERS
%PROPRETE

FICHE DE POSTE FEMME DE CHAMBRE/VALET DE CHAMBRE
TEMPS-PARTIEL

RAISON SOCIALE : EMERAUDE

CP — VILLE : 75003 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 1

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant |
* Encadrant O
e Support (QSE - Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT
e (Contrat apprentissage Il Contrat de professionnalisation Il Emploi direct l

e« COD O col W
* Temps plein O

e Temps partiel W Nombre d’heures semaine - 25H

* Permis de conduire exigé pour le poste : ould NON

4. PRE-REQUIS (ex. niveau francais ...) : Lu, écrit, parler

5. EXPERIENCE REQUISE: oOuld NON

6. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) PARIS (75)



JOB DATING —CIDJ Paris 1°" - 3 juin 2024
SEMAINE |

FICHE DE POSTE F/H

raison sociate: SIE Ss

apresse: A2 AG | nue. Conot
cr-vue: 19020  AQRIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant ”
e Encadrant (|
e Support (QSE - Commercial ...) [

3. TYPE DE CONTRAT

e Contrat apprentissage [ Contrat dc professionnalisation (1
e CDD [ ol B
¢ Temps plein O

e Tempspartiel 8 Nombre d’heures semaine : _{ SW

« Permis de conduire exigé pour le poste : oui ] NONE)

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES

Emploi direct [J

Port de charges OUI LI NON J|  Station debout prolongée OUIS~ NON[J] Bras éleves OUM_ NON [

5. PRE-REQUIS (ex. mveau francais ..) bONM KYY\QIi\.uR, oLu ﬁrm}cm Q_YA)A UAQ_%_,

6. EXPERIENCE REQUISE: OUN NON []
/lou‘bcmo\A agm;&m.\.sco()m SasOu
den &no wng_ ek oo rsewg en n W
7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) damo £

Fiche de poste H/F

Pagel |1



JOB DATING —CIDJ Paris 1*' - 3 juin 2024
SEMAINE

&

FICHE DE POSTE F/H

/
RAISON SOCIALE: £ S5 ? PROPRETE

aoresse: A2 My, e Covove b
c-viue: $9090 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

T e da e Litde)
¢ Encadrant

¢ Support (QSE - Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT

* Contrat apprentissage [J Contrat de professionnalisation [] Emploi direct{,,

e COD I col X

¢ Temps plein O de

e Temps partiel [~ Nombre d’heures semaine : ﬁb‘ ‘RQ,\AJUV’ G "55 QQUJLQ/)
* Permis de conduire exigé pour le poste : OUI s NONT]

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI o NONT}& Station debout prolongée OUT7-\ NON[] Bras élevés OUI); NON []

5. PRE-REQUIS (ex. niveau francais .. ) \_xTO m 52/1’\0 d;l« Sen\JlQp_
ot du}/zwn}w Pon ,0({ W

6. expemeuce |t|-:txu‘¥_).-§‘)'6 oul m;\?&ad VQA%1 ke XQAQQL ﬁowjﬂzuk,

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)

P. ;.XW —+ PQJLU) Sx_xd ( @UA\&%)

Fiche de poste H/F Pagel | 1



JOB DATING - CIDJ Paris 1°* - 3 juin 2024
SEMAINE |

+

FICHE DE POSTE F/H

2 /
raONSOCiALE: £S5 PROPRETE

aoresse: A My e Couoak
e-viue: 395090 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE

e (Euvrant 'zb %Zlﬂtdn G)"'q?\-(‘/tf Q)"";\ 'H&UU?\Q_, *‘l’ ( f

e Encadrant
e Support (QSE - Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage [l Contrat de professionnalisation ] Emploi direct (S

e COD [ o Ix
e Temps plein O
« Tempspartiel ™ Nombre d’heures semaine: /A oheum

* Permis de conduire exigé pour le poste : oul [] NON'2

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI L] NON & Station debout prolongée OUITANONT Bras élevés OUN. NON 1

5. PRE-REQUIS {ex. niveau francais ...) : “Then M\}Nl mdu-\. Omgm

(ng of JeA o : J2RAA dun Sen o
N

. ‘gpemmcgnmunss’ 81333\ mﬁg g:tﬂ ch&, d& m utu

~§OCALISATION DES SITES ivll le et/ou département)

Cons €2 &Y“'QA g )9 ek AL Pl ﬂQdQQM«

Fiche de poswe H/F Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1°" - 3 juin 2024
SEMAINE .

m

FICHE DE POSTE F/H

o /
rasONSOCALE: E£SS | PRoPReTE

ADRESSE : /{E,JQ, MNiae Cowuzi?
e-vie: F9090 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant el %z}'(\\' e ‘Q‘\D\h\dﬁ.’ H [‘F
e Encadrant O
e Support (QSE - Commercial ..) [

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage [ Contrat de professionnalisation ] Emploi direct®”

e« COD [J cor ¥
e Temps plein O

* Temps partiel @ Nombre d'heures semaine AN 29
ou \sendrede do ©Fh 3o & AOhGo
= Permis de conduire exigé puur le puste : ou ] NON-!

4, CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI T NON'Y4  Station debout prolongée OUDLINON 7] Bras élevés OUI T NON [T

-
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : |m\%\h‘\0 mm A %lom ol ELP)
6. EXPERIENCE REQUISE: OUIR NON[] |
1d Domown dley 2. CHINaUMON e d.mf«ptbt,oao cka ggé,_m_,]ﬁ
(6&&3& d'wee Kloce , entagloin Scm\.xlmxag)
7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)

fos = Bnas 310 ek Ay Stakon dadduine

Fiche de poste H/F Pagel|1



JOB DATING —CIDJ Paris 1°° - 3 juin 2024
SEMAINE

=

FICHE DE POSTE F/H

/
RAISON SOCIALE: £S5 T PRoPReTE

ADRESSE : /452‘ AL, Tax G il
e-ve: ¥9090 PARIS

T N G

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE
¢ (Euvrant 2/ “ALQ\ Qféqu (')’ H i ; i &1 H F
Eﬂ%om opn: :jén)r\o /

e Encadrant
e Support (QSE - Commercial ..y O

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage [] Contrat de professionnalisation [J Emploi direct b

e COD [J oI %
e Temps plein O

e Temps &mel N Nombre d'hr{:res semaine : /‘.Q,h «Q%

dz lgho= o 20 1S
* Permis de conduire exigé pour le poste : oul [J NON.

4, CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI CINONJS  Station debout prolongee UUIS NON T Bras élevés OUITS NON [

5. PRE-REQUIS (ex. niveau francais ...) : T‘Cﬁk)uawbmj) @\Q}(\ @gzomq»-’% &t P)

AND MM)—QU&—' d.;wul,m\, cuoom
6. EXPERIENCE REQUISE: OUI. NON ]

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)

Pooun &< Q.cxw" aou 2z Mokon v Hane Cromandiin,

Tiche de poste H/T Pagel |1



JOB DATING — CIDJ Paris 1* - 3 juin 2024
EMA NE

FICHE DE POSTE F/H

. /
rusonsocale: ESS | PRoPRETE

aoresse: A2 Iy, ue Counak
CP - VILLE : 1—609_{_) CARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE

e (Euvrant , A e R % H[F
@ ‘E]b %md'r vopele’

e Encadrant
e Support (QSE — Commercial ...y O

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage [ Contrat de professionnalisation [ Emploi direct Y

e COD ] cor
e Temps plein O

* Temps partiel %&ﬂamd’heures semaine - ,O> STAGO & O/ 0o

» Permis de conduire exigé pour le poste : oui ] NON

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUIL ! NON)Q Station debout prolongée OUINS NON [ @ras élevés ouUiNe NON [

5. PRE-REQUIS (ex niveau frangais .. ) ﬂm &» Ccu/;)( ELP ) pona

6. exﬁmmce nequnse OUIN ) Eﬁuj ’! dep aucen de mmﬂﬂm

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)

Posun A1 ¢ dlso CLW 4 Stafim” \JQ%)IDWY\

Fiche de poste H/F Pagel|1



JOB DATING - CIDJ Paris 1*" - 3 juin 2024
EMAINE |

+

FICHE DE POSTE F/H

5 /
raSONSOCALE: E£SS | PROPRETE

aoresse: A2 Iy e Counak
ce-vie: +909 0 CAR(S

e — —

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE -
e (Euvrant S A&(\r ol:.\ LG OPQ-QrQl H / F
* Encadrant O
e Support {QSE -~ Commercial ..) O

3. TYPE DE CONTRAT

e Contrat apprentissage [J Contrat de professionnalisation (] Emploi direct ™
« cOD [J ol N

e Temps plein O

¢ Temps partiel T ombqe d’heures umai ,.26 I”%‘g)'o% o h Uy 5

» Permis de conduire exigé pour lc puste : ouw L__l

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI C1NON'Y  Station debout prolongée OUI' NON [T Bras élevés OUI'YINON [

ex. niveau fr. i Q. \.\)\I fe T
R ) Pl s e fse
6. EXPERIENCE REQUISE oul NON ] 7 ,
Qﬂ\lmiwm da ewujsw Qd«m\wwb(u,t;y:!d%) ol de CULU*((J—_M

ok doa AcuLLGN S
7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)

Parin AT < omabo G uxwz Staton ¥ \Jc\cgmvm

Fiche de poste H/F Page1 |1



JOB DATING —CIDJ Paris 1* - 3 juin 2024
SEMAINE |

ZMETIERS

PROPRETE

FICHE DE POSTE F/H

/
RAISONSOCIALE: £ 55| PROPRETE

aoresse: A9 4 e Cordint:
ce-vitte: 45903 0 PARLS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR :

2. TYPE DE POSTE

cawon % Agont dadhnate H/F

e Encadrant
e Support (QSE — Commercial ..y O

3. TYPE DE CONTRAT
* Contrat apprentissage [ Contrat de professionnalisation ] Emploi directd

e CDD [J col N
* Temps plein

e Temps partiel <L Nombre d’heures semaine : .2 K h@%&) %Al}‘ (o ¥

* Permis de conduire exigé pour le poste : oul D NON [p

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI L] NON 70 Station debout prolongée OUI M NON ] Bras élevés OU‘},I NON [

5. mE UIS (ex. nlwauﬁaw m’\’uﬁ M%QMQM(E LP)
6. expemencsng& a our'ly m cwnum(' i eocow.)o o

v & Lomusmou DES SITES (ville et/ou département)

Sec (Q)U)

Fiche de poste H/F Pagel |1



JOB DATING —CIDJ - 3 juin 2024

SEMAINE
2METIERS
*PROPRETE

-+

+

CHEF DE SECTEUR (F/H)

RAISON SOCIALE : ISOR
ADRESSE : 42 rue Anatole France

CP — VILLE : Levallois-Perret

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 2

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant ]
e Encadrant [m]
e Support (QSE — Commercial ...) [

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage Contrat de professionnalisation . Emploi direct

e CDD . CDI [
e Temps plein [w]

e Temps partiel [ Nombre d’heures semaine :
e Permis de conduire exigé pour le poste : Oul [=] NON
4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI.  NON [m]  Station debout prolongée OUl.  NON [®] Bras élevés OUl.  NON [m]
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : Expérience similaire

6. EXPERIENCE REQUISE: OUI = NON

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) : Nanterre et Fontenay-sous-Bois

Fiche de poste H/F Pagel|1



JOB DATING - CIDJ Paris 1° - 3 juin 2024
SEMAINE

2METIERS
M PROPRETE

-+

+

AGENT DE SERVICE

RAISON SOCIALE : L'OISEAU BLANC
ADRESSE : 17 RUE PERRONET

CP — VILLE : 92150 SURESNES

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : ->1 a 3 selon profil

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant
e Encadrant ]
e Support (QSE — Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT

e Contrat apprentissage Contrat de professionnalisation . Emploi
direct

e CDD CDI

e Temps plein O

e Temps partiel Nombre d’heures semaine : 16 a 25

e Permis de conduire exigé pour le poste : oul. NON [X] mais souhaitable

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES

Port de charges OUlI.  NON Station debout prolongée OUI [XI NON . Bras élevés OUI.  NON

5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : niveau frangais correct
6. EXPERIENCE REQUISE: OUI NON

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département)
lle de France Ouest (92, 75, 78)

Fiche de poste H/F

Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1° - 3 juin 2024
SEMAINE

M pROPRETE
FICHE DE POSTE F/H

AGENT DE PROPRETE H/F (CDI/CDD — TEMPS PLEIN/TEMPS PARTIEL)

RAISON SOCIALE : NET HORIZON

CP — VILLE : 91550 PARAY VIEILLE POSTE

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 5

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant M
e Encadrant ]
e Support (QSE — Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage . Contrat de professionnalisation . Emploi direct.

e CDD | CDI
e Temps plein |

e Temps partiel [ Nombre d’heures semaine :
o Permis de conduire exigé pour le poste : oul. NON
4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI' NON L[] Station debout prolongée OUI'  NON Bras élevés OUI.  NON |
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : X

6. EXPERIENCE REQUISE: OUI NON

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) : ESSONNE (91)

Fiche de poste H/F Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1° - 3 juin 2024
SEMAINE

2METIERS
M PROPRETE

-+

+

FICHE DE POSTE F/H

RAISON SOCIALE : ONET SERVICES

CP — VILLE : 92150 SURESNES

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 7

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant ]
e Encadrant (]
e Support (QSE — Commercial ...) X

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage X Contrat de professionnalisation X Emploi direct .

e CDD CDI

Temps plein X

e Temps partiel [ Nombre d’heures semaine :
e Permis de conduire exigé pour le poste : oul. NON X
4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUl.  NON . Station debout prolongée OUI.  NON Bras élevés OUl.  NON |
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : X

6. EXPERIENCE REQUISE: OUI NON X

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) : Paris 18°™¢ / Chessy (77) / Suresnes (92) /
Nanterre (92) / Rungis (94)

Fiche de poste H/F Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1° - 3 juin 2024
SEMAINE

2METIERS
M PROPRETE

-+

+

AGENT DE SERVICE

RAISON SOCIALE : ORIA SERVICE
ADRESSE : 14 AVENUE PIERRE GRENIER

CP — VILLE : 92100 BOULOGNE

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 1

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant oui
e Encadrant non
e Support (QSE — Commercial ...) non

3. TYPE DE CONTRAT

e Contrat apprentissage oui Contrat de professionnalisation oui Emploi direct non
e CDD oui CDI non

o Temps plein oui

e Temps partiel non Nombre d’heures semaine : 35h00

e Permis de conduire exigé pour le poste: NON
4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges NON  Station debout prolongée NON  Bras élevés NON
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : Frangais lu et écrit

6. EXPERIENCE REQUISE : NON

7. LOCALISATION DES SITES : ILE DE FRANCE

Fiche de poste H/F Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1°" - 3 juin 2024
SEMAINE

2METIERS
M xpROPRETE

-+

+

FICHE DE POSTE F/H

RAISON SOCIALE : GROUPE SAINT HO

CP —VILLE: 75008 PARIS

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 10

2. TYPE DE POSTE

e (Euvrant \X Femme de chambre , valet de chambre, éqmﬁpﬁ@f\

e Encadrant X gouvernant(e )|

e Support (QSE — Commercial ...) [

3. TYPE DE CONTRAT
e Contrat apprentissage Contrat de professionnalisation . Emploi direct.

e CDD col [
o Temps plein %

o Temps partiel Nombre d’heures semaine : 35H
o Permis de conduire exigé pour le poste : oul. NON
4. CONTRAINTES SPECIFIQUES
Port de charges OUI [ NON Station debout prolongée OUI }{ NON | Bras élevés OUI.  NON
5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) : Savoir étre pour I’hotellerie 4 et 5 *

6. EXPERIENCE REQUISE: OUI NON

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) PARIS - LYON

Fiche de poste H/F Pagel |1



JOB DATING - CIDJ Paris 1° - 3 juin 2024
SEMAINE

2METIERS
M PROPRETE

-+

+

AGENT DE SERVICE en apprentissage

RAISON SOCIALE : SAMSIC
ADRESSE :

CP - VILLE :

1. NOMBRE DE POSTES A POURVOIR : 15

2. TYPE DE POSTE
e (Euvrant X
e Encadrant ]
e Support (QSE — Commercial ...) O

3. TYPE DE CONTRAT

e Contrat apprentissage X Contrat de professionnalisation .
e CDD CDI
e Temps plein X

e Temps partiel [ Nombre d’heures semaine :
e Permis de conduire exigé pour le poste : oul. NON X

4. CONTRAINTES SPECIFIQUES

Emploi direct .

Port de charges OUl.  NON X Station debout prolongée OUI.  NON Bras élevés OUI.  NON |

5. PRE-REQUIS (ex. niveau frangais ...) :

6. EXPERIENCE REQUISE: OUI NON X

7. LOCALISATION DES SITES (ville et/ou département) Paris —94 - 77 —-95-93 -92 - 78

Fiche de poste H/F

Pagel |1



